
MISSIONSElaborer et diffuser la stratégie
globale d’une organisation.

Diriger la stratégie de
développement marketing et

commercial d’une organisation.
Manager les équipes.

Piloter la mise en œuvre de la
stratégie globale d’une

organisation.

Vous contribuez à l’élaboration et à la mise en oeuvre de la stratégie de son entreprise en matière
de développement commercial, marketing, financier et structurel en tenant compte des ressources
et de l’écosystème économique. Il intervient notamment dans les processus de changements
organisationnels et managériaux selon les finalités attendues.

Mastère Européen Management et Stratégie d’Entreprise
Diplôme européen de droit privé de la FEDE de niveau 7 du Cadre européen des certifications (CEC)

Votre Profil

Votre Entreprise

Vous êtes titulaire d’un BAC +3, vous savez à la fois travailler
en équipe ainsi qu’en autonomie, les prises d’initiatives ne
vous font pas peur, vous possédez un esprit de synthèse et
une forte capacité d’analyse et vous faites preuve de
détermination. En votre possession vous avez également des
qualités humaines comme la créativité, la curiosité ainsi que
la persévérance.

Votre Activité

L’apprenti(e) exerce ses fonctions dans tous les secteurs d’activités. Il contribue à l’élaboration et à
la mise en œuvre de la stratégie d’entreprise en matière de développement commercial,
marketing, financier et structurel.
La certification professionnelle de Manager des Organisations est enregistrée au RNCP par CDE
FEDE France et reconnue par l’Etat au niveau 7. Fiche RNCP n°35280, enregistrée le 10/02/2021.

Insertion sur le marché du travail avec divers emplois accessibles comme par exemple : chef
d’entreprise, directeur fonctionnel ou encore directeur de développement.

Suite de parcours
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Vous exercez dans tous les secteurs d’activités. Ce métier renvoie notamment aux dirigeants de
grands groupes ayant plusieurs centaines de milliers de salariés et à ceux qui travaillent seuls, en
passant par l’ensemble des nuances d’entrepreneurs à la tête de TPE, de microentreprises,
d’association ou de PME ou d’Entreprise de Taille Intermédiaire.

Certification Professionnelle de Manager des Organisations
Enregistrée par CDE FEDE France au RNCP et reconnue par l’Etat au niveau 7



Prérequis
Etre titulaire d’un BAC + ou d’un
diplôme de Niveau 6. Avoir validé
un niveau B1 en anglais.

Etre capable : de communiquer au
sein de l’entreprise er développer une
communication externe, utiliser les
outils de gestion commerciale, réaliser
des business plans, maîtriser les
techniques de décisions stratégiques,
développer une activité de
l’entreprise, acquérir un savoir-faire
pluridisciplinaire sur les différents
champs fonctionnels économique de
l’entreprise, mettre en place des outils
d’organisation interne et de contrôle,
concevoir et mettre en place des
stratégies marketing ainsi que que
commerciales et RH, analyser
l’environnement managérial de
l’entreprise, mettre en œuvre des
modèles de fonctionnement de
contrôle et animer et gérer des
équipes internationales.

Durée et rythme
La durée de formation en
alternance est de 1050 heures sur 2
ans en contrat d’apprentissage.
Le rythme de formation est de 3
jours au CFA une semaine sur deux
semaine (les mercredis, jeudis et
vendredis).

Modalités et délais d’accès
Notre rentrée est en septembre, les
RDV avec nos conseillers sont
possibles toute l’année.

Objectifs

Contacts
Pour prendre un RDV, veuillez nous
contacter à l’adresse suivante :
recrutement@kedi.fr.

Méthodes mobilisées
Formation en présentiel, avec des
études de cas, des travaux de
recherches, des travaux pratiques,
des cours magistraux ainsi que du
travail de groupe.

Modalités d’évaluation
Examens (étude des cas, QCM...),
livrables, grand oral Accessibilité aux personnes

handicapées
Nos formations sont ouvertes à tous.
Si vous avez des besoins spécifiques,
notamment liés à un handicap,
n’hésitez pas à nous contacter. 
Référent handicap : Laetitia CHOMIK.
Adresse mail : laetitia.chomik@kedi.fr

www.kedi-formation.fr / recrutement@kedi.fr
03.89.33.91.07 / 25 allée Gluck, 68200 Mulhouse
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Le tableau du déroulement de l’examen est à consulter sur la plaquette numérique se
trouvant sur le site internet de Kedi Formation.

Contenu de formation : 1ère année

Culture et Management
d’entreprise

Gestion des RH et des
Organisations

Mission Professionnelle

Langue Vivante
Européenne 1

Les Entreprises et les
Enjeux de la Transition

Ecologique

Contenu de formation : 2ème année

Stratégies et
Environnement

Géopolitique

Management Stratégique
des Organisations

Thèse Professionnelle



Epreuves U.C. ECTS Coeff. Modalités Durée

Culture et management
d’entreprise

D41.1 6 2 QCM 1h

Gestion des RH et des
organisations

D41.2 10 5
Exercices
pratiques

2h

Soutenance : Mission
professionnelle

D42 14 5
Grand

oral
1h

Contrôle continu D43 2 2 Contrôle continu

Langue Vivante Européenne -
Ecrit Niveau B2 du CECR

B4 12 2 Ecrit 1h45

Les entreprises et les enjeux
de la transition écologique

A4/5 16 4
QCM en

ligne
1h

Total 60 20

Stratégies et environnement
géopolitique, économique et
juridique

D51.1 16 5
Exercices
pratiques

3h

Management stratégique des
organisations

D51.2 16 7
Etude de

cas
4h

Soutenance : Thèse
professionnelle

D52 14 4
Grand

oral
1h

Contrôle continu D53 2 2 Contrôle continu

Langue Vivante Européenne -
Oral Niveau B2 du CECR

B5 12 2 Oral 45 min

Total 60 20

Langue vivante 2 B4 6 Ecrit 1h45

Le projet européen : culture
et démocratie pour une
citoyenneté en action

A2 6
QCM en

ligne
40 min

Le management interculturel
et les RH en Europe

A3 6
QCM en

ligne
40 min
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